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EDITORIAL

Nos complace mucho presentar el segundo nimero del volumen 5, afio 2018, de la Revista
de Investigacion SIGMA, misma que publica articulos cientificos que abordan temas actuales y
relevantes dentro de las areas de Administracion, Contabilidad, Finanzas y Economia, contribuyendo
asi al acervo cientifico de nuestras disciplinas.

Cada vez estamos mas convencidos que el trabajo de publicacion de la revista es no solo
un reto, sino también una gran bendicién para quienes conformamos el equipo editorial, pues la
revision de las manuscritos enviados por los investigadores nos ayudan a conocer las tendencias de
investigacion que se estan presentando en la actualidad dentro de nuestras areas de conocimiento y
con ello preparar a la revista para situarla en indexadores de alto prestigio, lo cual permitira llegar
a un publico internacional mas alto y promocionar de mejor manera los articulos publicados por los
investigadores.

En este nimero, la revista presenta seis articulos, iniciando con Garcia, Durdn, Hernandez y
Moreno, quienes presentan resultados del trabajo realizado en el proyecto de investigacion titulado
“Factores empresariales de competitividad en PYMES de la Costa Caribe Colombiana”, quienes
encuentran que las estrategias gerenciales aplicadas, estan orientadas al desarrollo de las competencias
de los empleados con el fin de alinearse a las necesidades de los empleados, teniendo esto como
estrategia que les ayude a conseguir sus objetivos empresariales.

Seguidamente, se encuentra la investigacion de Ramirez Andrea, en la cual analiza los
costos ocultos en la administracion de inventarios, encontrando que los analisis de los costos ocultos
permiten tomar decisiones y determinar precios, asi como definir que al tener prolijidad para fijarlos
puede afectar los resultados econdmicos ocasionando gastos que podrian evitarse en el proceso de
produccion.

Como tercer articulo, se presenta un andlisis financiero del sector construccion de las
empresas ecuatorianas en el periodo 2016 — 2017, mismo que lo realizan los investigadores Arévalo,
Osejo, Fonseca y Canchignia, para ello se basan en los datos presentados por las empresas del sector
construccion en la Superintendencia de Compaiias de Ecuador. Realizan un estudio financiero
completo en donde se puede observar el andlisis vertical y horizontal, asi como los indicadores de

liquidez, actividad, rentabilidad y endeudamiento, las conclusiones a las que llegan los investigadores



son que es necesario seguir investigando a fondo sobre el ciclo operacional y la capacidad de pago a
corto plazo que realmente tienen estas empresas para determinar si existen problemas de liquidez o
no.

Eneltemaempresarial yadministrativo, lainvestigadora Arias Daysi, presenta una investigacion
que trata sobre las politicas publicas enfocadas al fortalecimiento de emprendimientos asociativos,
especificamente de aquellos que son parte de la economia social y solidaria, la investigadora declara
cuales son los desafios que este tipo de emprendimientos debe enfrentar y finalmente reflexiona sobre
los mismos dejando abierto el escenario para futuras investigaciones en el tema.

Siguiendo en el area administrativa, el investigador Larrea José, de la Escuela Politécnica
de Chimborazo, Ecuador, presenta un andlisis sobre las nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion para el fortalecimiento de PYMES’s, en donde identifica las nuevas TIC’s, asi como
también muestra cudles son los beneficios que lleva su adopcion en las PYMES’s.

Como tultimo articulo de investigacion, se presenta el trabajo realizado por Mier, Bustamante
y Bravo, investigadores venezolanos, quienes presentan un andlisis a la ética y dignidad humana
desde la perspectiva de la gestion universitaria; en este articulo los autores se esfuerzan por mostrar
nuevas formas gerenciales que, sustentadas en la ética y la dignidad humana, ayuden a las empresas
a resistir y fortalecer las acciones del personal, evitando al maximo que las posibles adversidades
afecten la rentabilidad de las empresas.

Asi cerramos el afio 2018, con la publicacion del volumen 05 de la revista de investigacion
SIGMA, agradeciendo a todos los que colaboran con el proceso de gestion editorial y publicacion
bianual de la misma, lo que ayuda a que nuestra revista ocupe un importante lugar como uno de
los principales medios de difusion digital de las investigaciones en las areas de Administracion,
Contabilidad, Finanzas y Economia. Se vienen nuevos retos en el afio 2019, entre ellos seguir logrando
la indexacion en més indices relevantes que permitan una mayor difusion de los trabajos de nuestros

colaboradores. Espero que disfruten este nimero al leerlo, tanto como nosotros al hacerlo.

Editora en Jefe
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